ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -

CPSAM

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

NUMERO DEL CONTRATO:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NUMERO 067 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025.

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA  OPERACION,
FUNCIONAMIENTO, COMEDOR, ASISTENCIA INTEGRAL Y
COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES QUE EL MUNICIPIO
DESARROLLA EN FAVOR DE LOS ADULTOS MAYORES EN EL
CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR, BIEN
SEA POR PROGRAMAS PROPIOS, DEL DEPARTAMENTO, LA
NACION U OTRAS PERSONAS,

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES
“INSPIRANDO ACCIONES"-ADSSI

INTEGRALES

NIT DEL CONTRATISTA:

901.871.702-7

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

CLAUDIA MILENA OTALVARO BUSTAMANTE/ANY| DAYANA
RODAS OSORIO

CARGO DEL SUPERVISOR:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE SALUD Y
APOYO SOCIAL/SECRETARIA DE SALUD.

FECHA INICIO CONTRATO:

28 DE NOVIEMBRE DE 2025.

FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO:

29 DE DICIEMBRE DE 2025.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

CIEN MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE. ($100.532.816).

INFORME No.

2. INFORMACION GENERAL DEL INFORME

NUMERO 1 ‘ -

FECHA DE PRESENTACION:

29 DE DICIEMBRE DE 2025.

PERIODO DE ACTIVIDADES:

Desde: 28 DE NOVIEMBRE Hasta: 29 DE DICIEMBRE DE
2025. !

VALOR A PAGAR EN ESTE INFORME

CIEN MILLONES = QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL

OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE. ($100.532.816).

3. DESARROLLO ACTIVIDADES

ALCANCE No. 1: Prestar el servicio dentro de la mayor ética y profesionalismo posibles.

DESARROLLO ALCANCE 1: Se garantiza el cumplimiento de la canasta bdsica de servicios con
responsabilidad y rectitud, siguiendo las directrices de los protocolos del CPSAM y bajo la supervisién del
drea de coordinacién, priorizando la implementacién de normas éticas y de calidad en todos los
procedimientos para asegurar una atencién integral y humanizada a las personas mayores.

EVIDENCIAS ALCANCE 1: Se entrega certificacion de las actividades del recurso humano.

DIRECCION: PARAJE LA GLORIA - SECTOR LA TRIBUNA -BALBOA RISARALDA
E-MAIL: ASOCIACION.ADSSI@GMAIL.COM — COORDINACION-CPSAMBALBOA@HOTMAIL.COM
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -

CPSAM

ALCANCE No. 2: Realizar su labor segun sus conocimientos y experiencia, procurando seguir las
instrucciones generales y especificas que EL MUNICIPIO le imparta.

DESARROLLO ALCANCE 2: Se realizd la labor en alineacién con las normativas y directrices establecidas
por el Municipio, la Direccién Local de Salud y el Departamento, garantizando la adhesién a los marcos
regulatorios y normativos relevantes y asegurando la legalidad y legitimidad de las acciones.

EVIDENCIAS ALCANCE 2: N/A

ALCANCE No. 3: Abstenerse de realizar comentarios sobre los asuntos sometidos a su conocimiento por
razon del presente contrato.

DESARROLLO ALCANCE 3: Se mantiene la confidencialidad y se maneja con ética y responsabilidad toda la
informacion relativa al contrato y las actividades desarrolladas para cumplir con sus términos, asegurando
el uso adecuado y seguro de la informacidn.

EVIDENCIAS ALCANCE 3: N/A

ALCANCE No. 4: Conceptuar previamente sobre la forma en que deben ser desarrolladas las diferentes
actuaciones relacionadas con el centro de bienestar.

DESARROLLO ALCANCE 4: Todas las actividades se coordinan con el Municipio y/o sus supervisores, en
estricto cumplimiento de los protocolos y directrices establecidos por la Secretarla de Salud y el Municipio,
para asegurar el logro del objeto social del contrato

EVIDENCIAS ALCANCE 4: Evidencia fotogréfica visita técnica y de supervision.

ALCANCE No. 5: Realizar oportunamente los comentarios que su labor le indiquen necesarios para el

mejor desarrollo de la misma, especnalmente las que tlendan a evitar perjuicios al municipio o a terceras
personas. -

DESARROLLO ALCANCE 5: Se garantiza comunicacién oportuna con el Municipio para informar sobre
cualquier novedad que pueda impactar en la ejecucion del contrato, buscando siempre la mejora continua
y la prevencién de dafios.

EVIDENCIAS ALCANCE 5: N/A

ALCANCE No. 6: La atencion integral que oferte el CPSAM estard dirigida Unica y exclusivamente a la
poblacion objeto, la cual indudablemente deberan ser personas mayores de sesenta (60) afios 0 en su
defecto a otra edad cuando la norma asi lo precise, la cantidad a beneficiar se encuentra en un promedio
de treinta y ocho (38) adultos mayores institucionalizados, més los que eventualmente se acerquen al
CPSAM, siendo un promedio a la fecha de cinco (05) adultos mayores externos en busca de atencién.

DESARROLLO ALCANCE 6: Se garantiza atencion integral y el cumplimiento de la canasta de servicios a 43
adultos mayores de 60 afios de edad; 38 institucionalizados y 5 externos de los cuales 10 son mujeres y 33
hombres.
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -
CPSAM

EVIDENCIAS ALCANCE 6: Se hace entrega de lista de chequeo, y base de datos actualizada beneficiarios
CPSAM.

ALCANCE No. 7: El Centro de Proteccion Social del Adulto Mayor deberd contar con el siguiente recurso
humano: Un (01) Director {a): De nivel académico tecndlogo y/o profesional en ciencias humanas, en
ciencias de la salud y/o del drea de las ciencias sociales, Un (01) Auxiliar Administrativo (a), la cual serd
vinculada por Prestacion de Servicios, Tres (03) Cuidadoras Auxiliares de Enfermeria o técnicos con relacién
en salud publica, Un {01) Orientador {a) en actividades productivas y de apoyo, Dos (02) operarias en
manipulacién de alimentos certificadas, Dos (02) operarias en servicios generales y de aseo, Un (01)
operario de mantenimiento, el cual ser& vinculado por Prestacion de Servicios, Un (01) cuidador de apoyo
nocturno. b ‘

DESARROLLO ALCANCE 7:

Se garantizé el talento humano descrito, Los cuales se organizan por cargos y funciones.

EVIDENCIAS ALCANCE 7: ; : ; ‘
Se evidencia en la entrega de informe administrativo de cada uno de los colaboradores, con sus respectivas
evidencias contractuales y Registro fotografico. (Anexo No.1).

ALCANCE No. 8: La modalidad de contrataciéon para el Talento Humano que ejecute actividades
permanentes y subordinadas, serd de contrato de trébajo a término indefinido, con el reconocimiento de
todas las garantias y prestaciones de Ley y para los demds sera por prestacion de servicios, cuidando la
vinculacién para no incurrir en contrato realidad. T

DESARROLLO ALCANCE 8: Se certifica la contratacién del talento humano para la ejecucién de las
actividades permanentes y subordinadas por medio de contrato de trabajo a término definido
garantizando todas las prestaciones de ley y auxiliar administrativo y operario de mantenimiento por
medio de contrato por prestacién de servicios.

EVIDENCIAS ALCANCE 8: N/A

ALCANCE No. 9.1: Estructurar, ofertar y garantizar los servicios minimos que requiere el adulto mayor,
dentro del marco legal correspondiente, los cuales deben contemplar minimo los siguientes criterios:
ALIMENTACION: Se debera asegurar la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
acordes con los requerimientos de esta poblacién para mantener buenas condiciones de salud para el
Adulto Mayor, proveyendo diariamente un (01) desayuno, un (01) almuerzo, un (01) refrigerio y una {01)
comida diarias, para cada uno de los beneficiarios del CPSAM, segin Minuta Nutricional establecida por
el operador, como también garantizar la debida preparacion y servido de alimentos a través de las
correspondientes manipuladoras de alimentos.

DESARROLLO ALCANCE 9.1:

DIRECCION: PARAJE LA GLORIA — SECTOR LA TRIBUNA -BALBOA RISARALDA
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -

CPSAM

Se garantiza diariamente; un (01) desayuno, un (01) almuerzo, un (01) refrigerio y una (01) comida diaria,
para cada uno de los beneficiarios. Asegurando la ingesta a nivel proteico-calérico de acuerdo a minuta
nutricional, con la adecuada manipulacién de alimentos de acuerdo a la normatividad vigente,

EVIDENCIAS ALCANCE No. 9.1
Se entrega base de datos de los adultos mayores que recibieron las raciones, listado del nimero de
raciones entregadas y Registro fotografico (Anexo No.2)

ALCANCE No. 9.2: ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Abarcard la promocién de estilos de vida saludable,
de acuerdo con las caracteristicas de las personas Adultas Mayores, prevencion de enfermedades,
deteccion oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera, atencién de
enfermeria (Auxiliar de enfermerfa y/o técnicos de atencién al adulto mayor) constante en la cual se
desarrollen todas aquellas actividades relacionadas con los cuidados y procedimientos de enfermeria que
requiera el adulto mayor, mediante la utilizacién de protocolos asistenciales debidamente establecidos,
suministrado a la vez los insumosy materiales necesarios concernientes al desarrollo de tales actividades.

DESARROLLO ALCANCE 9.2:

El personal de enfermeria ejecuto actividades de prevencién y atencién primaria en salud, que incluyeron
promocidn de estilos de vida saludable, garantizando la ingesta adecuada de alimentos de acuerdo a dietas
prescritas, movilidad constante de los adultos mayores, suministro de medicamento de acuerdo a
prescripcion médica, autocuidado e higiene, toma de signos, remisién urgencias médicas, actualizacion de
férmulas médicas y controles, citas especializadas teniendo en cuenta los protocolos y procedimientos
establecidos.

EVIDENCIAS ALCANCE 9,2:

Se hace entrega de base de datos de los beneficiarios externos e internos y la respectiva descripcion del
signo vital tomado. Eventos atendidos como urgencias médicas, eximenes médicos, citas especializadas y
Registro fotografico. (Anexo No.3)

ALCANCE No. 9.3: TRANSPORTE: Se deberd suministrar transporte y acompafiamiento necesario a los
adultos mayores que requieran ser desplazados tanto a la IPS Municipal como a las demds de Orden
Regional, para la realizacién de las diferentes atenciones y/o procedimientos médicos, ademds de todas
aquellas actividades que tengan relacién con el funcionamiento del Centro de Proteccién.

DESARROLLO ALCANCE 9.3:
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -

CPSAM

Se coordina y se garantiza el transporte para urgencias médicas, citas médicas especializadas, controles de
los adultos mayores que necesitaron traslado a centros de salud de Balboa, la Virginia y Pereira Risaralda.

EVIDENCIAS ALCANCE 9.3:
- Listado de transporte, lugar, motivo, fecha y Registro fotografico servicio de transporte. (Anexo No.4)

ALCANCE No. 9.4: ASEGURAMIENTO EN SALUD: Velar por el cubrimiento del 100% de la poblacién
beneficiaria en afiliacién‘al sistema de seguridad en salud subsidiada.

DESARROLLO ALCANCE 9.4:

Se verifica que todos los adultos mavores beneficiados cuentan con el 100% de su salud en el régimen
subsidiado.

EVIDENCIAS ALCANCE 9.4:
Base de datos beneficiarios en el régimen subsidiado. (Anexo No.5)

ALCANCE No. 9.5: CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: De acuerdo con los talentos,
capacidades, gustos y preferencias de la poblacién beneficiaria, se realizaran talleres y charlas didacticas
constantes a todos los adultos mayores del CPSAM, que ayuden a mitigar el ocio extremo y la adquisicion
de posibles patologfas a las que se ven expuestos diariamente fos adultos mayores, por lo que se hace
necesario contar con un recurso humano' que oriente y dirija tales actividades, en dichas actividades se
deberé entregar el material e insumos que se consideren necesarios, ademas de las actividades que se
realicen diariamente se deber3 realizar minimo una actividad masiva por semana que incluya entre otros
juegos tradicionales, manualidades, actividades didécticas, soportando 'con registro fotogréfico, registro
de asistencia y descripcion de la actividad en la que se incluya numero de part|c1pantes y el impacto
generado.

DESARROLLO ALCANCE 9.5:

Se desarrollaron miuiltiples actividades productivas que respond|eron a las capacidades, habilidades,
intereses y preferencias de los beneficiarios. Entre ellas se destacaron la huerta, el dibujo, los juegos
tradicionales, los juegos de mesa, las caminatas al aire libre, el bingo, la rumbaterapia y la actividad fisica.
Para cada actividad, se elaboré una descripcién y se evalué el alcance logrado.

EVIDENCIAS ALCANCE 9.5:

Informe descripcion de actividades, listado de asistencia y Reglstro fotogréfico de actividades productivas.
(Anexo No.6)

ALCANCE No. 9.6: AUXILIO EXEQUIAL: Se deberd garantizar a todos los beneficiarios del CPSAM los
servicios exequiales en caso de fallecimiento.

DESARROLLO ALCANCE 9.6:
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -

CPSAM

Se evidencia que el 100% de los beneficiarios cuentan con su seguro funerario a la fecha.

EVIDENCIAS ALCANCE 9.6:
Factura electrdnica de seguro funerario pagada. (Anexo No.7)

ALCANCE No. 10: ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: Gestionar el acompafiamiento Psicosocial por lo
menos una vez al mes, ya sea a través del equipo mterdtscnplmano de la Comisaria de Familia, el Hospital
Cristo Rey, la Gobernacion de Risaralda, o cualquier otra entidad que pueda proporcionar actividades
relacionadas con la prevencnon yla mltlgacuon de los efectos de las patologias de comportamiento gue
surgen en la poblacién mayor y los efectos a las que ellas conducen. Presentar como evidencia en el
informe mensual, registros dg_a_s‘lstenqa registro fqtograf;‘clo y descripcién del evento.

DESARROLLO ALCANCE 10: : ,
- Por parte del equo del CPSAM se reallzaron actwndad fISIca actividad |Gdica'y productiva con los
adultos mayores. ! i " '
- Por parte del Hospital Crlsto Rev se reahzo controles médicos y atencnon en salud.
- Porpartedela gobernauon se recnbe capac:tacmn sobe manejo de mvernadero y huerta.
- Por parte de Gobernaaon se I'EClbIO taller manualldades i

EVIDENCIASALCANCElO G Tt ST W s, i
Registro de asistencia; de Ia actlvxdad régigtro fotografico’ 'y’ descripcion de las actividades
complementanas Acta (Anexo No 8) : gl e b

/ [

ALCANCE No. 11 GARANTIZAR LA EJECUCION DE MINIMO UN ENCUENTRO INTERGENERACIONAL
durante la’ wgencua del presente Contrato, el cuaI ‘deberd |ncIu1r juegos tipicos tradicionales,
presentaciones culturales yun espaao de formacion psu:osocnal con la tematlca de ciclo de vida. Presentar
como ewdencna en el mforme fmal reglstros de asnstencna, reg|stro fotografrco ¥ descrlpcmn del evento.

DESARROLLO ALCANCE 11: . I ‘
Esta actividad busca crear un, encuentro con grupo de j Jovenes y nifios del municipio, donde se realicen

diferentes actmdades ladico recreatlvas sen51b|||zando sobre el respeto Y empatla para con los adultos
mayores. ‘

EVIDENCIAS ALCANCE 11 | : j
Se entrega descripcion de actividades, asistencia y registro fotograflco (Anexo No. 9).

ALCANCE No. 12: PRESENTAR INFORMES MENSUALES A LA SUPERVISION, en relacién con la ejecucion de
|las actividades dispuestas en el presente contrato. dicho informe deberd contener registros fotograficos, de
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -
CPSAM

asistencia y bases de datos de las personas beneficladas con la prestacidn del servicio, discriminando en datos
estadisticos el N°® total de poblacién beneficiada, clasificindolos por rango de edades, género, grupo Sisbén,
cobertura al sistema de seguridad social en salud y tipo de poblacién beneficiada.

DESARROLLO ALCANCE 12:

Se ejecuta la actividad correspondiente, donde se actualizo la base de datos, integrando en esta los datos
solicitados.

EVIDENCIAS ALCANCE 12:
Lista de chequeo, y base de datos actualizada. (Anexo No.10)

ALCANCE No. 13: MANTENER ACTUALIZADA MES A MES LA’ INFORMACION EN LA PLATAFORMA

adultomayor.risaralda.gov.co, la cual es administrada por la Gobernacién de Risaralda, generando las
novedades que se presenten en cuanto a actividades desarrolladas, fallecimientos, i |ngresos y demds que
se requieran y aportar las evidencias correspondlentes

DESARROLLO ALCANCE 13: |

Se efecttia la actualizacion constante de ' Ia informacién relevante de los beneficiarios, presentando
novedad que hay cuatro adultos mayores que no'deja i ingresar porque auin aparecen en centro vida, ya se
envid reporte a la gobernacmn, pero no han dado respuesta

|

EVIDENCIAS ALCANCE 13. : ‘
Pantallazos de la. actualuzacnon plataforma adulto mayor, copla correo enviado. (Anexo No.11).

ALCANCE 'No. '14: ADOPTAR ‘E IMPLEMENTAR 'LOS . PROCESOS PARAMETROS PROCEDIMIENTOS,
PROTOCOLOS Y FORMATOS establecudos blen sea por.el ministerio de salud 1 y la proteccion social, por la
secretaria de salud debartamental ) por la dlrecuén Iocal de salud para la unificacién de criterios y manejo
mtegral de Ios CPSAM solo cuando sea, necesano A ‘ i

| ", )
J,'
".M‘ AT !

DESARROLLO ALCANCE No. 14 1oty gt
Se adoptan e |mplementan los formatos establemdos por la Direccién Local de salud, en cuanto a
caracterizacién de poblac:on v:ctnma atendlda enel CPSAM

EVIDENCIAS ALCANCE No 14
Base de datos poblacmn wctlma atendlda en el CPSAM (Anexo 12)

I

ALCANCE No. 15: DESARROLI.AR LABORES DE CONSERVACION MANTENIMIENTO Y ORNAMENTACION
de las instalaciones del centro de proteccmn social del Adulto Mayor Summnstrando los elementos e
insumos necesarios, segun dlsponlbllldad presupuestal ‘

DESARROLLO ALCANCE No. 15:
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -
CPSAM

Se certifica la realizacion de actividades de conservacién, mantenimiento y proteccion de las instalaciones
del Centro de Proteccion Social del Adulto Mayor, asi como el suministro adecuado de los insumos
necesarios para su funcionamiento dptimo.

EVIDENCIAS ALCANCE No. 15:
Formato control de actividades de mantenimiento. (Anexo _13)

ALCANCE No. 16: REALIZAR LABORES TENDIENTES A MEJORAR LA PRESENTACION PERSONAL de los
Adultos Mayores y las que se consideren pertinentes, sUministrando Ios elementos e insumos necesarios,
segun disponibilidad presupuestal. b _ St

L | l

DESARROLLO ALCANCE No. 16

Se afianzan actividades enfocadas en mejorar y mantener, la bresentaclén y aseo personal de los adultos
mayores, suministrando los elementos e insumos requendos para asegurar su higiene y bienestar.

EVIDENCIAS ALCANCE No. 16: . it ;
Formato acta entrega artlculos de aseo personal (Anexo 14)

DESARROLLO AI.CANCE 17: i ‘ i !
Se realizo la actuwdad correspondlente se reallzaron los pagos, de Ios servncnos publicos bésicos.

EVIDENCIAS ALCANCE 17 ANy o 'l it T Lepitl
Copias de los servicios publlcos canceladas (Anexo No. 15) '

ALCANCE No. 18: REALIZAR CORRESPOND!ENTES ACT IVIDADES DE ASEO GENERAI. Y l.AVANDERIA ENEL
CPSAM: AV T : ; ‘

DESARROLLO ALCANCE No 18 A Sk , ’ ‘
Se realizaron actividades'de- aseo, desmfeccnon y Iavandena garanttzando el acceso a los insumos y
elementos de proteccion requerldos para mantener‘altos est;ndares de higiene y seguridad

EVIDENCIAS ALCANCE No R T fi o g s b Rl »
Reglstro de Procedimientos Operatnvos Estandanzados de Saneamlento POES (entregado en anexo 1)

ALCANCE No. 19: GESTIONAR 'Y GARANTIZAR EL CUIDADO DEL ARCHIVO correspondlente al
funcionamiento en general del centro deé: protecmon |

DESARROLLO ALCANCE No. 19:
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES” - ADSSI

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -

CPSAM

Se asegura la revisién del archivo, se gestiona, redacta y garantiza los archivos correspondientes al
funcionamiento en amplios rasgos del centro de proteccién.

EVIDENCIAS ALCANCE No: 19: Informe de actividades de auxiliar administrativo. (entregado en anexo 1).

ALCANCE No. 20: REALIZAR LA ENTREGA DE UN UNIFORME DE DOTACION A CADA UNO DE LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA QUE INCLUYA UNA CAMISETA TIPO POLO Y UN PANTALON DE SUDADERA.

DESARROLLO ALCANCE 20: Realizar la entrega correspondiente, segun colores y tallas establecidas.

EVIDENCIAS ALCANCE 20: listado de asistencia y registro fotografico.

ALCANCE No. 21: EL CONTRATISTA DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A TODAS LAS OBLIGACIONES que
legalmente se generen con el sistema de! segUrudad socaal aportes parafiscales, de riesgos laborales, Por
lo cual deberé aportar, los examenes ocupacuonales de sus colaboradores

DESARROLLO ALCANCE 21: '
Se realizo la actividad correspondiente, se cancelo Ia segundad socnal y parafiscales de los colaboradores.

EVIDENCIAS ALCANCE 21:
Copia de la planilla pagada del 28 al 30 de noviembre y del 01 al 29 de diciembre de 2025. (Anexo No.16).

4. LISTA DE ANEXOS

ANEXO No. 1 Informe administrativo de cada uno de los colaboradores, con sus respetivas evidencias
contractuales y Registro fotografico. '

ANEXO No. 2 Bases de datos de los adultos mayores que recibieron las raciones, listado del nimero de
raciones entregadas y Registro fotogréfico.

ANEXO No. 3 Base de datos de los beneficiarios externos e internos y la respectiva descripcion del signo
vital tomado. Eventos atendidos como urgencias médicas,‘exémenés médicos, citas especializadas y
Registro fotografico.

ANEXO No. 4 Listado de transporte, lugar, motivo, fecha y Registro fotogréfico servicio de transporte.

ANEXO No. 5 Base de datos beneficiarios en el régimen subsidiado

ANEXO No. 6 Informe descripcion de actividades, listado de asistencia y Registro fotogréfico de
actividades productivas.

ANEXO No. 7 Factura electronica de seguro funerario pagada.
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ASOCIACION DE SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES
“INSPIRANDO ACCIONES" - ADSS!

NIT: 901.871.702-7

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO MAYOR -
CPSAM

'ANEXO No. 8 Registro de asistencia de la actividad, registro fotogréfico y descripcién de las actividades
complementarias.

| ANEXO No. 9: Descripcién de la actividad, Registro fotografico, Asistencia.

ANEXO No.10 Lista de chequeo, y base de datos actualizada beneficiarios CPSAM.

S

ANEXO No.11 Pantallazos de la actuallzaclén plataforma adulto mayor.

ANEXO No: 12: Base de datos poblacién victima atendida en el CPSAM.

ANEXO No: 13: Formato control de actividades de mantenimiento,

ANEXO 14: Formato acta entrega articulos de aseo personal.

ANEXO No.15: Copias de los servicios publicos cancelados.

ANEXO No.16: Copia de la planilla pagada del 28 al 30 de noviembre y del 01 al 29 de diciembre de 2025.

ANEXO NO. 17 hoja de vida funcionarios.

ANEXO NO. 18 copia Examen médico ingreso

2.

eroor]
JHON ANDERSON BEDOYA ULCHUR
CC. 1.090.076.633
Contratista y representante legal asociacién ADSSI.
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